Referendums-Vorla&

Liedhteniteinijhes Landesd-Gefehblats.

Jabrgang 1931. Nr.  fusgegeven am

iiber die Urbeitslofen- %erﬁd)enmg.

AUrt. 1.

Bur Mildberung der wirt{chaftlichen Folgen vor-
iibergehender unperfchuldeter AUrbeitdlofigleit wird
dburdy dag Land und die Gemeinden unfelbitindig
ertoerbenden  Perfonen  durd) CErridstung einer
Qrbeitdlofentafle Beibilfe gewdhrt.

Urt. 2.

Mitglieder der Kaffe miiflen alle nidht in Art. 3
befonders aufgefiihrten, im Lande wobhnenden, iiber
16 QJabre alten, poll arbeitdfihigen mannlichen und
weiblichen Ungeftellten und Urbeiter werden, welde
basg 60. AUlterdjahr nicht iiberfdhritten haben, Liech-
tenfteiner oder Biirger eined Otaated find, bder
Gegenrecdht bietet und einer regelmdpigen Erwérbs-
titigleit im Lande ober jeitveife auper Lanbdes
(Saifonarbeiter) obliegen, {oferne fie:

a) feitumindeftend 6 Wodhen im Lande nicderge-
laffen, ober

b) mindeftend 2 WMonate im Lande in Arbeit ge-
ftanden find.

Doppelverficherung ift nidt geftattet,

Art. 3.
Nicht verpflichtet, aber berechtigt bder Arbeitsd-
lofentaffe beizutreten find:
a) die im Hofel- und Gaftgewerbe BVefdhiftigten,
b) bdie in ber Hausd= und Landwvirt{chaft Bebdienfteten,
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c) Ungeftellte und AUrbeiter in fefter Stellung bei
dffentlihen Vertaltungen und Vetrieben,

d) im vdterlichen Haushalte lebende Bauernidhne,
fitr deren Unterhalt im Notfalle von Arbeits-
lofigteit fich Der Vater aufsufommen verpflichtet,

e} die Lebhrlinge,

f) bdiejenigen unfelbftindig tdtigen Perfonen, deren
vegelmapiged Grwerbseinfommen, {oferne fie
perbeirvatet {ind &r. 4000.—
foferne fie ledig find Sr. 3000.—
per Jabr iiberfteigt, oder die ein LVermbgen von
iiber &r. 10000.— befigen.

Art. 4.

Die Arbeitslofenfaffe bilbet einen felbftdndigen
Siveig der Landedvermaltung. Jede Gemeinde bildet
eine Jiweigftelle der Arbeitsdlofentaffe.

AUrt. 5.

®ie BVerwaltung der Arbeitdlofentafje wird von
einer Vermaltungsfommiffion beforgt. Diefe befteht
aus fiinf vom Landtage auf die Dauer von 3 Jabhren
gewdblten Mitgliedern und finf Erfagmdnnern, von
denen je zwei aud den Reihen der Verficherten zu
entnehmen find. Die Verfiherten fonnen Wahl-
vor{chldge einbringen. Der Landtag bezeichnet bei
der Wahl der Verwaltungdtommiffion den Vor-

figenden.
Art. 6.

Zer Vermaltungsfommiffion fallen folgende Ge-
{ehifte u: :
1. Yebermadhung der Durdhfithrung diefed Gefeges

und der Durdhfithrungsbeftimmungen,

2. Ent{deidbung iiber BVefchwerden jeder Art gegen
Be{dhliifle der Jweigftelien,

3. Hebermadhung der Kaffagebahrung unb Priifung
und Genebmigung der Sabregrechnungen bder
Sieigftellen,

4. Qierteljdhrliche Berichterftattung an bdie fiirft-
lihe Regierung su Hanben ded Landtages iiber
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ben Stand der Kaffe, beren Inanfpruchnahme und
die allgemeinen Auswirfungen diefes Gefeses,

5. Crteilung von Jnftruftionen jur Durdfithrung
biefed Gefeges an die lofalen Smweigftellen,

6. Gritattung von Borfdyldgen an die fiirftliche
Regierung iiber Aenderungen bdiefed Befeges,
Erlafjung von Durdfiihprungsbeftimmungen, Ab-
beftellung von MiBftanden u. dgl.

Die filrftlihe Negierung fann der Verwaltungs-
fommiffion nady Bedarf weitere Vefugnifie und

Gefdhifte zuteilen.

AUrt. 7.

Gegen BVefHliiffe und Entfcheidbungen der Ver-
waltunggfommiffion ift binnen 14 Tagen BVefchwerde
an_bdie filrftliche Regierung juldffig, welche legt-
inftanglich entfcheidet.

Urt. 8.

Jeder Gemeinde al Jweigftelle der Arbeitdlofen-
taffe falt bdie unmittelbare Durchfithrung diefes
Gefesed und der Durchfithrungsbeftimmungen zu.

Dem Ortdvorfteher find folgende Gefchifte iiber-
bunben :

L. Gr nimmt Angeigen fiir Ein- und Ausdtritt von
Mitgliedern entgegen,

2. Gr nimmt die Angeigen {iber eingetretene Arbeits-
lofigeit entgegen, priift fie und zieht die not-
wendigen Informationen ein. $nter Mitwirfung
Ded QUrbeitdamtes {ibt er die nistige Kontrolle
fiber die angemeldeten Arbeitdlofen aus,

3. GCr fithrt ein KRaflabuch fiir alle innahmen und
Qudgaben, ein Mitgliedervergeichnid und ein
Rontrollbuch {iber Unterftiigungsauszahlungen.

4. Cr fertigt die jahrlichen Abrechnungen und un-
terbreitet fie dem Gemeinderate und bdiefer der
Berwaltunggfommiffion ur Pritfung und Ge-
nebmigung.

5. v bdlt’ fich in ftdndiger Verbindung mit dem
Urbeitdamte bebufs Arbeitdanweifung und an-
gemeldete arbeitdlofe RKRaffenmitglieder.

b) Gemeinbes
ellen.
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6. Grv beforgt Ddie Auszablung bder feftgefesten
HUnterftiigungsgelder an die Beyugsberechtigten.

AUrt. 9.

Der WVerficherungspflichtige hat beim CEintritt in
pie Arbeitdlofentaffe dem Ortdvorfteher dasd vorge-
{chriebene AUnmeldeformular genau und wabhrheits-
getreu ausdzufitllen. Gleidhzeitig find iiber Verlangen
Des Ortdvoritehers die Perfonaldotumente, die amt-
lichen Ausmweife fiber Niederlaflung, AUufenthalt ufw.
vorzulegen, fowie ein Ausdweid ded Urbeitdgebers
itber QArt und Dauer ded bigherigen Urbeitdoer-
hiltnifjes.

Als Eintrittgdatum gilt der erfte Tag dedjenigen
Monats, fiir welchen der erite BVeitrag gezablt wird.

Beim Cintritte wird dem Mitgliede dag Mit-
gliedgbuch famt diefem Gefege audgehindigt.

Art. 10,

Die Mitgliedfhaft und alle Rechte mit ihr an
per Kafle evldfchen durd) den Tod, AUufgabe desd
Wohnfiges im Lande, Cintritt ginalicher Invaliditdt
ober erheblicher bleibender Verminderung bder Ar-
beitsfipigteit. Beim Uusd{dheiden aus der RKaffe
find die verfallenen Veitrdge su entrichten.

Greiwillige Berficherte tonnen nach Erfitllung ihrer
Berpflichtungen an die KRafle jederzeit ausdtreten.

®ie Mitglieder, die aud dem Lande weggezogen
find, miiffen byw. tonnen nach ihrer Riidtehr {ofort
wieder eintreten, fofern ihre AUbmwejenheit nidht ldnger
ald 1 Sabhr gedbauert hat. Haben foldpe Mitgliever
vor ihrem Wegsuge aud dem Lande der Kafla drei
Sahre angehdrt und innert diefer Frift feine Tag-
gelder begogen, {o erlangen fie die Besugsberechti-
gung {chon nach drei Monate nady ihrem Wieder-
eintritte.

Aet, 11,
®ie Berficherten haben monatliche Beitrige an
pie Kaffa zu entrichten.
®ie gefamten Mitgliedsbeitrige an bdie Kafla
miiflen wahrend eined Jahred in der Regel min-
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peftens 30 Progent der wdbhrend diefer Jeit aus-
begablten Gefamttaggelder ausmachen. -

Der Monatsbeitrag der Verficherten betrdgt Fran-
fen 2.60. Grreichen die Manatdbeitrige wdbrend
eined Jabred nidht indgefamt 30 Prozent der in
piefem Seitraume ausbezablten Gefamttaggelder, fo
fann der Monatsbeitrag bis auf Fr. 3.50 erhsht
werbet,

Die Beitrdge find unaufgefordert, big Enbe bdesd
Monatd einzubegzahlen und {ind wdhrend der gangen
Dauer der Mitgliedfchaft audy bei Krantheit und
Unfillen laufend zu entrichten.

Art, 12,

Der arbeitdlos gewordene Verficherte hat fich un-
ter Vorweifung {eined Mitgliedbuched und eines
QAudweifed ded legten Urbeitgebers iiber die -
fache der AUrbeitslofigfeit beim Qrwvorfte[)er feines
%ol)norteé su melden.

Art. 13.

Bor Ausdridhtung ded Taggeldbed und twdbhrend
- ber Dauer der Begugsdberechtigung ift jedes Mit-
glied verpflichtet, fich beim Gemeindevorfteher ald
QUrbeitjudhender einfhreiben zu laffen. €r hat tdg-
lih zu Dder ihm begeichneten Beit beim LVorfteher
sur Kontrolle su erfdheinen. ‘Jhct)terfuﬂung der Kon-
troﬂvorfd)mften siebt den Cntzug ded Taggeldes
nady fich.

Der Arbeitdlofe ift gemdp AUrt. 2 lit. d. gehal-
ten, ibm zugetviefene Arbeit angunehmen, audy {olche
auperhalb feines Berufes. €3 darf ibm jedoch nidht
sugemutet werbden, in BVetrieben AUrbeit anzunehmen,
bie die ortsiiblichen Urbeitdbedingungen nicht inne-
balten ober bei denen ein Otreit oder Ausd{perrung
anbdngig ift.

Art. 14,

Arbeitdlofe Verficherte find, wenn nicht ftichbal-
tige Gegengriinde beftehen, gegen Gewdhrung einesd
einmaligen Taggeldbed zur Unnahme audwdrtiger
QArbeitdgelegenheit verpflichtet.

8. Unterftiigung —
Anmeldung.

b) Urbeitspilidyt.
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Die Mitglieder {ind verpflichtet, alle Verdnde-
rungen, toelche ihr Berbhdltnis zur Arbeitdlofentafje
beeinfjfluen, warbheitdgetren anzuzeigen.

Art. 15,

Berficherte, die feit wenigftens 365 Tagen der
RKafle angehiren, und allen BVerpflichtungen nach-
gefommen {ind, haben im Falle unverfdyuldeter AUr-
beitdlofigteit Anfpruch auf ein Taggeld von Fr. 3.— .
Die Ausdzablung erfolgt in bar zweimal per Monat
und ift in der Regel vom Verfiherten per{onlich
entgegen 3u nebmen,

Die Verficherungstaffe darf nur die laufenden
Beitriige und bdiejenigen ded legten Monats vor
Beginn der Arbeitslofigleit mit dem Taggeld in
Qerrechnung bringen.

Qn Betradht fallen nur Auszahlungen an AMNit-
glieber, die jur Beit des Bezuges im Lande wohnen,

Urt. 16,

Die Veredhtigung zum Veguge ded Taggeldes
beginnt mit dbem weiten Werftage nady AUnmeldbung
Der eingetretenen Rrbeitdlofigleit und erftrect fidy
fitr Verheiratete und Familienvorftinde auf40 Tage,
fitr Ledige auf 30 Tage, und fann innert Jahres-
frift nur einmal bejogen werden. Sind aud bder
gleichen Familie Mebhrerve verfichert, {o fommt jedoch
nue eine Perfon ald Familienvorftand in Betradyt.
Die Taggelder ditrfen nidht gepfandet werden. Fiir
Gonntage und ftaatlich anerfannte Feiertage toird
tein Taggeld gewdbhrt.

An erfrantte Arbeitdlofe fallt der BVezug von
Taggeldern dabin.

Art. 17,

Taggelder an Arbeitdlofe diirfen nur audgerichtet
werben, wenn die AUrbeitdlofigkeit unver{dhuldet und
per Urbeitdlofe arbeitdfdbig und arbeitdwillig ift.

Die Audrichtung von Taggeldern darf nidht er-
folgen: ,

a) Wenn der Arbeitdlofe eine Stelle ohne triftige
Griinde verlaffen bat;
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b) wenn er wegen bigwilligen ober grobfahrldffigen .

Berhaltensd, wegen Arbeitdverweigerung obder
DBerjtohens gegen die Arbeitdordnung oder gegen
den AUrbeitdvertrag entlaffen worden ift. ;

c) wenn der QUrbeitdlofe eine ihm angebotene, feinen
Krdften angemeffene und bdie {pdatere Wieder-
augitbung feined Berufes nicht beeintrddytigende
Qrbeit ausfchldgt;

d) wenn der Arbeitslofe wiffentlich falfche Ungaben
itber Berhiltnid macht, von denen BVezugsberedh-
tigung oder Hishe deg Taggeldes abbdngen;

e) wenn er die Kontrolloorfhriften nicht erfiillt;

f) wenn die Arbeitdlofigteit die Folge von follet-
tiven Arbeitgtonfliften ift, fiir die Dauer des
RKonflitted und die folgenden 30 Tage;

g) wdbhrend der Dauer der Arbeitdunfihigleit, wenn
die Arbeitdunfahigleit die Folge von Krantheit,
Unfall oder Jnvaliditdt ift.

Art. 18.

Berficherte, die mit ihren Beitragsleiftungen an
die KRaffe burch drei Monate im Niickftande find,
verlieren ibren Anfprud) an die RKaffe. Verficherte,
die ibre Pflichten gegen die Kaffe fonftwie nicht
erfiillen, oder bdie RKaffe durdy wiffentlich falfche
Qngaben ober {onftwie f{chidigen, odber Doppelvers
ficherte tdnnen mit einer VBufe bid zu 100 Franfen
belegt odber big auf bdie Dauer von 12 Monaten
oon der Vegugsberedhtigung ausge{chloffen werden.
Quferdem baben fie allenfalld su Unvedht bezogene
Taggelder zuriicfzuerfegen,

Heber Vupe ober Ausfchlup und einen fpdteren
Wiedereintritt ent{cheidet die Verwaltungdtommii-
fion, gegen deren Entfcheid binnen 14 Tagen Ve-
fdywerde an die Negierung zuldffig ift.

Borbehalten bleibt die {trafgerichtliche Verfol-
gung mwegen Vetruged jum Schaden der RKaffe.

Axt. 19,

Dag Land fibernimmt die Einvichtungstoften der
QUrbeitdlofentaffe. Der nach Abzug der Mitglieds-

9, &frajen.

10, Beifrdge Des
Landes und ber
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beitrdge, allfdlliger Bupen und Jinsertrdgnifje ver-

bleibende $leberichuf der Ausdgaben iiber die Ein-

nahmen wird gedecft: .

a) 3u 3/a durdy die Suwendungen ded Lanbdes,

b) su Ya durch Beitvdge der Gemeinden fiir die
in ibrer Gemeinde wohnhaften Arbeitslofen.

Art. 20.

®ie Regierung erldpt die erforderlihen Durd-
fiilhrungsbeftimmungen.

AUrt. 21.

Bei Wuflsfung der AUrbeitdlofenfafie fallen die
Mittel der RKaffe der RAlters- und Hinterbliebenen-
Qerfidherung zu. : \

AUrt. 22.

®er Landtag befchliept gemdp Art. 30, 1. AbY. a)
pes Gefeges vom 31. Auguft 1922 Nv. 28 betr.
die Ausitbung der politifhen Volfdredhte in Lan-
bedangelegenbeiten, dap diefes Gefes der Volfs-
abftimmung unterliegt.

Badug am Auguft 1931.



